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Арт-центр EXPOSED



11:00 – 12:00

12:00 – 13:10

Модератор

Приглашенные
спикеры

Регистрация участников

Корпоративное обучение: как и зачем развивать 
человеческий капитал персонала?

Алсу Полякова, HR-директор, коуч команд и первых лиц, 
преподаватель ВШЭ

●    Ирина Сальникова, директор Бизнес Академии Ирины 
Сальниковой, директор по продажам крупных онлайн-школ
Тема: Как оценить и повысить эффективность 
корпоративного обучения здесь и сейчас. Кейсы из 
практики.

●    Михаил Русаков, руководитель направления по 
развитию системы профессионального обучения Группы 
НЛМК
Тема: «Облачные» тренажеры

●    Наталья Тарасова, тимлидер управления по развитию 
корпоративных компетенций «Ростелеком»
Тема: Какие корпоративные образовательные программы 
предложить сотрудникам в кризис?

●    Виктория Шиманская, доктор психологии, автор 
книг бестселлеров, преподаватель МГИМО, директор по 
методологии SKILLFOLIO
Тема: Soft VS Hard skills: что важнее развивать в первую 
очередь?

13:20 – 14:30 Мультизадачность российских HR: вызовы и 
решения нового времени

Модератор Ирина Сальникова, директор Бизнес Академии Ирины 
Сальниковой, директор по продажам крупных онлайн-школ



Приглашенные
спикеры

●    Татьяна Котельникова, руководитель проекта,  
ПАО МТС
Тема: Развитие культуры обмена знаниями

●    Алина Репкина, директор направления 
корпоративных продаж ЛитРес и руководитель книжного 
рекомендательного сервиса LiveLib
Тема: Инструменты для HR: 4 неочевидных функций 
корпоративной библиотеки в компании сегодня 

●    Дарья Воронова, тренер первых диц
Тема: Простые шаги по выводу сотрудников из 
«эмоционального штопора»

●    Екатерина Вебер, директор образовательных программ 
Института общественных стратегий Школы управления 
СКОЛКОВО
Тема: Программа #skolkovomps как образовательная 
инновация  

●    Наталья Фасевич, руководитель направления обучения 
и развития персонала Управления кадровой политики и 
мотивации персонала АО «Зарубежнефть»
Тема: Корпоративная программа выявления и развития 
высокопотенциальных работников

15:00 – 16:50 Lifelong learning: непрерывное обучение  
как катализатор карьерного роста

14:30 – 15:00 Кофебрейк

Модератор Анна Рыжкова, карьерный консультант, Executive Search 
Consultant

Приглашенные
спикеры

●    Анетта Орлова, психолог, ксн, основатель онлайн-
школы по самооценке «Self-Evolution», радиоведущая, 
бизнес-ментор
Тема: Какие лидеры нужны в период перемен? Как 
адаптировать стиль руководства в период кризиса?



17:00 – 18:00 Цифровая трансформация образования: текущие 
тренды и перспективы развития

Приглашенные
спикеры

●    Екатерина Рыбакова, президент и сооснователь 
Рыбаков Фонда
Тема: Качественное образование сегодня - какое оно?

●    Юлия Кузнецова, основатель Международного 
онлайн-университета Юлии Кузнецовой
Тема: Международный онлайн университет инвестиций: 
Современный подход к  обучению финансовой 
грамотности и достижению финансовой свободы 

●    Наталья Пугачева, заместитель директора  
по маркетингу Агентства международного образования 
Инсайт-Лингва
Тема: Обучение за рубежом: можно? Нужно!

●    Федор Федоров, исполнительный директор, 
Московская международная высшая школа бизнеса 
«МИРБИС» (Институт)
Тема: Обучение в бизнес-школе, или правда о том, зачем 
руководители компаний идут учиться

●    Анна Русска, продюсер, издатель, брендинг  
и маркетинг эксперт, основатель ANNARUSSKA Group и 
бизнес-форума «Репутация»
Тема: От знаний к талантам: что первостепенно в 
современном мире?

Модератор Наталья Царевская-Дякина, директор Edtech-кластера 
фонда Сколково

Приглашенные
спикеры

●    Ольга Никульчикова, директор по продукту ГК «Puzzle 
English» 
Тема:  Pivot и его вехи во «времена перемен» на примере 
опыта ГК «Puzzle English»

●    Юлия Ремезова, директор по онлайн-обучению,  
НИУ ВШЭ
Тема: Онлайн-программы НИУ ВШЭ как ответ на 
актуальные запросы рынка труда



Приглашенные
спикеры

●    Руслан Хисматуллин, заместитель Председателя 
Правления, Член Правления, куратор ИТ-направления в 
АТБ
Тема: Центр обучения АТБ PLUG-IN для молодых  
ИТ-специалистов на базе ДВФУ

18:00 – 19:00 

19:00 -21:00 

Нетворкинг-сессия + фуршет

Церемония награждения лауреатов Премии 
«Эффективное образование – 2022»



Инфопартнеры


